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ISTITUTO COMPRENSIVO “Pietro Maria Rocca”

ISTITUTO AD INDIRIZZO MUSICALE

Piazza Liberta, 1 - 91011 ALCAMO (TP) - Tel. 0924/24345 Fax 0924515460
C.F.: 80004290815 C.M.: TPIC81200G

e-mail: tpic81200g@istruzione.it — pec: tpic81200g@pec.istruzione.it — sito web www.scuolaroccalcamo.edu.it

Si comunica che tutto il personale in ingresso che dovra effettuare la presa di servizio mercoledi 1
settembre, dovra recarsi presso la sede centrale sita in Piazza Liberta n°1 secondo l'orario di
seguito riportato, avendo cura di scaricare, stampare e precompilare la modulistica allegata.

Si ricorda di presentarsi muniti di green pass, fotocopia del documento d’identita e del codice
fiscale.

Personale ATA
e Dalla lettera F alla lettera T ore 8:00

DOCENTI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

e | docenti G.G. e L.R. si presenteranno alle ore 8:10 (impegnati in altre scuole)
DOCENTI SCUOLA INFANZIA

e Dalla lettera D alla lettera R ore 8.30
DOCENTI SCUOLA PRIMARIA

Dalla lettera A alla lettre B ore 9:00

e Dalla lettera Calla lettera F ore 9.30

e Dalla lettera G alla lettera M ore 10.00
e Dalla lettera P alla lettera R ore 10.30
e Dalla lettera S alla lettera V ore 11.00

DOCENTI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO

e Dalla lettera B alla lettera D ore 11:30
e Dalla lettera G alla lettera S ore 12:00


mailto:tpICmm01700q@istruzione.it
mailto:tpic81200g@pec.istruzione.it
http://www.scuolaroccalcamo.edu.it/

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. “P.M. ROCCA” - ALCAMO

OGGETTO: Assunzione in servizio Personale Docente Anno Scolastico 2021/2022

__ 1 sottoscritto/a

nato/a a ( )il e residente
in via n.
CF.: cell.
e-mail:
Docente di Classe di Concorso
ore in altre scuole:

n. ore c/o

n. ore c/o

DICHIARA

di assumere servizio in data

e Comunica che nell’a. s. precedente ha prestato servizio presso:

per n. ore

e Di essere titolare presso:

e Coordinate IBAN:

Paese

Cin
Eur

Cin

Banca (ABI)

Agenzia (CAB)

Numero Conto

e Di aver ricevuto il codice di Comportamento

Alcamo

FIRMA




DICHIARAZIONI

In relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola, istituita con accordo tra
I’ARAN e le organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 2001, ...1... sottoscritt... dichiara:

_ di essere gia iscritto al Fondo Scuola Espero _ ha optato per il riscatto della posizione maturata
_ di non essere iscritto al Fondo Scuola Espero

Data _ / / Firma

Si rammenta che non ¢ iscritto al fondo chi abbia chiesto il riscatto della posizione maturata alla scadenza del
precedente contratto.

...I... sottoscritt... dichiara:

_ dinon trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 508 del D.L.vo n. 297/1994 o dall'art.
53 del D.L.vo n. 165/2001

ovvero

_ di trovarsi in una delle suddette situazioni di incompatibilita e di optare per il nuovo rapporto di lavoro

Data _/ / Firma

..L.. sottoscritt..., ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/2003, autorizza I’ Amministrazione scolastica ad
utilizzare 1 dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del
rapporto di lavoro.

Data L/ Firma




Menistors detl Htrasiione, dedl’ Vpniversites o dettls Fioorca

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(art. 46 DPR 445 del 2.12.2000)

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il

residente a via

consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale e che, inoltre, la

falsa dichiarazione comporta la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera

DICHIARA

di essere nato/a il

di essere residente in via

di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di
(per i residenti all estero: se nati in Italia, indicare il Comune di nascita; se nati all’estero, precisare a quale titolo
siano cittadini italiani)

di godere dei diritti politici

e  diessere
(indicare lo stato civile: libero, coniugato/a con )
° che la famiglia anagrafica si compone delle seguenti persone
Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita Rapporto di parentela

A o o

di essere in possesso del seguente titolo di studio
rilasciato da

J d1 essere 1n possesso del seguente codice fiscale

° di non aver riportato condanne penale e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione
di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimento amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario ai sensi della vigente normativa

e  dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

Data, 11 dichiarante




Al sensi degli artt. 13, 23 e 26

“INEORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEl DATI PERSUNALL UEI DIFENDENT
Al SENSI DEL D.Lgs. 196/03"

del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati

personali® (di seguito Codice) - ISTITUTO COMPRENSIVO “P.M. ROCCA", con riferimento  ai dati

personali acquisiti o che verranne acquisiti in relazione agli obblighi
rapporto di lavoro subordinato in corso/in via di costituzione informa che:

P

ul

» elaborazione e pagamenfo defte retribuzioni e di ogni altro emolumento in denaro o in natura

legali e contrattuali relativi al

It trattamento dei Suoi dati personali e di quelli dei Suoi familiari di cui stame in possessa 0 che Le

saranno richiesti o che ci verranno comunicati da Lei o da terzi avverra in modo da garamndtire la

sicurezza e la riservatezza e potra essere effettuato anche con l'ausilio di mezzi elettronici e/o

automatizzati atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi, per le finalitd riguardant;
resecuzione degli obblight legali e contrattuali relativi al rapporto di lavoro subordinate in corso/in o
di costituzione cen limpegno da parte sua di comunicarci tempestivamente eventuali corre fat
integrazioni e/o aggiornamenti. ’ ztonl,

In particotare, il trattamento dei Suoi dati personali e di quelli dei Suoi familiari sara svolto ai fini di;

Frevisto dalla Tegye, da contratti collettivi o'l ndividuali—" — ——— s e

o a.demp-'rmen_to dggl‘i obblight di legge o di contratto nei confronti degli istituti previdenziali
assistenziali, assicurativi, anche a carattere integrativo; i

« adempimenti fiscali e comunicazioni afl'amministrazione finanziaria, ivi compresa Feventual
Irassistenza fiscale (mod. 730); e

adempimenti relativi alle norme in materia di sicurezza sul favoro (D.Lgs. 626/94 e successiv
modificazioni e integrazionij; - .

. registrazioni ai fini della legislazione suf lavoro, civilistica e fiscale

!
In occasione di tali trattamenti 'TSTETUTO COMPRENSIVO "P.M. ROCCA® ' .
_ : b FS LY COMP M. pud venire a conoscenza
dati che it D'.Lg;. 196/2003 definisce “sensibili”in quante idonei a rivetare, ad esempio: e
s UNO ';?ato di salu.te (gs.: ce.rtiﬁ-caﬁib.?ﬁé;fg%ﬁv_{xglle- assenze per malattia, maternita, infortunio, dati
relativi a determinati lavori e alvﬁé%‘nenti obbligatori, visite mediche ai fini della sicurezz’a le11
lavoro); .

« [|adesione ad un sindacato (es.: assunztone di cariche sindacali, richiesta di trattenuta per quote
di associazione sindacale); r quote
Iadesione ad un partito o movimento politico (es.: richiesta di : :

. : F i permessi o aspettativa per ‘icha
pubbliche elettive); P per cariche
. convinzioni religiose (es.: richiesta di fruizione, prevista dalla legge, di festivita religiose);

J r

Le suddette ﬁr_\alité possono comportare la necessita/opportunita di trattare dati (anche “sensibifi)
relativi ad altri soggetti (es.: coniuge, figli, persone a carico);
I confer_imento dei fiati df.x pg-rte Sua ha natura obbligatoria e i dati sono indispensabili per
I'adempimento degli obblighi legalt o contrattuali derivanti dal contratto in corso o da eventuali futuri
rapporti. . ' "
In caso di Suo rifiuto a conferire i dati, a consentire al loro trattamento e alta lo icazi '
' fiuto : . : TO Comunica: - ai
suddetti soggetti pud derivare: eroned
» limpossibilita di adempiere a operazioni anche di Suo diretto interesse, quali ad esempio:
_ alaborare le retribuzioni ed effettuare i relativi adempimenti previdenziali e assistenziali;
f

. _4empiere ai previsti obblighi fiscali (es.: ritenute dimposta, certificazi i
)y _ . i ; icazione degli emolumenti
s , certificazione degli emolumenti

« la possibile irrogazione di sanzioni;

I dati saranno trattati esclusivamente dall'ISTITUTO COMPRENSIVO “P.M. ROCCA” tramite i i

incaricati e potranno essere “comunicati” ad uno o pitt soggetti determinati qu"ali INPS IP&‘XPH

Ispettorato del Lavoro, ASL, Agenzia delfe Entrate ed a tutfi i soggetti ai quali la comunicazio i

dovuta in forza di obblighi di legge, di regotamento, normative comunitarie e/o contrattuati anzﬁ &

seguito di ispezioni o verifiche. Potranno inoltre essere comunicati a soggetti nostri consulenti enleni
¥

firriti ne-ce;ssari per _svplgere il loro incarico presso la nostra azienda, nef rispetto delta normativa ch
imponga il dovere di riservatezza e sicurezza nef trattamento dei Vostri datt. ¢

Non & prevista la pos
anche mediante fa
internazionale.

sibilita di “diﬁ‘ondgre” l dati stessi a soggetti indeterminati in qualunque modo
loro messa a disposizione o consultazione, nell'ambito sia nazionale ché

Titolare del trattamento & ISTITUTO COMPRENSIVO "P.M. ROCCA", con sede in Alcamo (TP) - piazza

Libertd , n. 1 - nei confronti del quale ['Utente potra esercitare i diritti di cui all’ A
in particolare: il"art. 7 del Codice ed



R R IE TN

anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. Linteressato ha diritto di ottenere I‘indicazione:

a) dell‘origine dei dati personali;

b) delle finalitd e modalita del trattamento;

c) delia logica applicata in caso di trattamento effettuato con lausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell‘articolo

5, comma 2;
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono

venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello stato, di responsabili o)
incaricati.

3. Llinteressato ha diritto di ottenere :

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono statj
raccolti o successivamente trattati;

c) lattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per
quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso
in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente
sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. Linteressato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano,

ancorché pertinenti allo scopo
_ della raccolta;

'b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di m.ateriale"ba_bblicitél:};gdd}_;;ndita- -

diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

Per esercitare tali diritti Vi potete rivolgere al titolare del trattamento inviando comunicazione scritta
al seguente indirizzo: ISTITUTO COMPRENSIVO P.M. ROCCA - Piazza Libertd n. 1 - 91011 Alcamo (TP).

A del Titolare

Il sottoscritto

' pienamente informato ai sensi dell’art. 13
del D.Lgs. 196/2003 sulle caratteristiche del trattamento dei dati personali e ritevato che lo stesso &

effettuato nella piena osservanza del Codice della Privacy e delte autorizzazioni generali del garante

P

E;f"EONCEDE il consenso O NEGA il consenso
7

o

al trattamento dei dati personali anche sensibili nei limiti in cui sia strumentale per le finalita perseguité
dal trattamento, ai sensi dellart. 26 del D,Lgs. 196/2003 e la comunicazione degli stessi ai soggetti che
—svolgono attivita funzionatmente coltegate at rapporto di tavoro ai sensi dell"art. 23 del D.Lgs. 196/2003.

Esprimo altresi il mio impegno a comunicarvi tempestivamente le eventuali rettifiche, variazioni e/o
integrazioni dei dati in vostro possesso.

Data

Firma




